
“Designing Equitable and Engaging Pathways to Sustainability“ 
(DEEPS) 

Joint Summer School of the State Rectors' Conference 
of the Universities of Applied Sciences e.V. of North Rhine-Westphalia

Themenpatin: Mi-Yong Becker, Hochschule Bochum
Mitwirkung im Workshop: Cinur Ghaderi (Ev. RWL), Eva Schwenzfeier-Hellkamp (FHBI), Eva Tadday (KathHO), 

Verena Kulessa (WHS), Christian Timmreck (hs-gesundheit), Hans Hobelsberger (KathHO)
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Key Features

• International und interdisziplinär

• Interprofessionell und transdisziplinär

• Hochschulübergreifend und themenoffen für alle HAWen in NRW

• Marke mit internationaler Ausstrahlung und Alleinstellungsmerkmal

• Jährlich thematische Ausgestaltung durch eine bzw. eine Gruppe HAWen in NRW

• Wiederkehrender Tagungsort, symbolisch für Transformation (z.B. Zeche Zollverein)

• Educational Event

Neue Emscher Landschaft
Bild: Adobe Stock: 

Zeche Zollverein
Bild: Pixabay
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Ziele

• Internationale Sichtbarkeit der LRK NRW zum Thema Nachhaltigkeit
à Alleinstellungsmerkmal, z.B. „DEEPS“ 

• Zusammenarbeit mit Kooperationshochschulen intensivieren 
à Attraktivität der HAWen als Kooperationshochschulen steigern

• Unternehmensnetzwerk NRW stärken und ausbauen 
à Alumni stärker binden

• Mit zeitgemäßer Kompetenzvermittlung Studierende ansprechen 
à Lebenslanges Lernen für Nachhaltige Entwicklung fördern

• Vehikel zur Weiterentwicklung spezif. Nachhaltigkeitsthemen für HAWen schaffen
à Gesundheit & Nachhaltigkeit für Gesundheitshochschulen etc.
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Zielgruppen
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• Change Agents

• Internationale Studierende der Kooperationshochschulen
• Studierende der HAWen
à Generation Fridays for Future sind die Studierenden von heute

• Mitarbeitende der HAWen

• Unternehmen in NRW à Alumni-Netzwerk NRW
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Erster Themenspeicher für Summer Schools

• Methods, Indicators and Measuring Sustainability Performance

• Sustainable Health: Prevention before Therapy

• Circular Economy & Technical Sustainability

• Sustainable Agriculture and Food Production

• Smart Green Cities

• Smart Green Universities

• Peaceful and Just Sustainability Transformations

• The 1.5 Climate Target

• Life-Long Learning for Sustainability

• Migration and Mobility
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Ausgestaltung, Aufgaben und Ressourcen
Ausgestaltung

• Lead HSBO 2023-2025, dann EvRWL usw.

• Ab SoSe 2024, Vorbereitung ab Frühjahr 2023

• Jährlich, 1-2 Wochen in NRW, Präsenz, in Englisch
• Unternehmerische Produkt- und Ideenwettbewerbe 

(Design sprints, Makerthons, Projektformate, hochkarätige Jury für 
Preisverleihung)

• Kompetenzorientierte Methodenvielfalt

• Integration von Studierendenimpulsen

• Promi-Speakers, Exkursionen zu Unternehmen sowie 
zu Umweltschutz- u. Gemeinwohlprojekten

• Credit Points (Anrechnung heimische Studiengänge)

• Bewerbungsverfahren für Studierende

• Reisestipendien für Studierende (Unternehmen, Erasmus+)

Aufgaben

• Entwicklung der Marke (z.B. DEEPS) Corporate Identity

• Kommunikation, Social Media, Werbung

• Hochschulnetzwerk ausbauen (Alumni)

• Auswahlverfahren, Jury, Preisverleihung

• Antragstellung Reisestipendien (Firmen, Erasmus+)

• Abrechnung, Registrierung

• Honorarverträge Vortragende

• Tagungsorganisation (Location, Catering, Unterkünfte)

Benötige Ressourcen: 

• 1 Koordination, EG 13, 100%, ab 2023 

• 2 WHK je 20 Std./Woche, ab 2023, saisonal
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